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Intalnirea intre candidatii la functiile de conducere a
Federatiei in mandatul 2010— 2015 si delegatii din partea
comunitatilor din Transilvania si Moldova la Congresul al
ll-lea al F.C.E.R. s-a derulat la C.I.R. — Cristian. Invitati
- doi tineri colaboratori apropiati ai presedintelui Fede-
ratiei, dr. Aurel Vainer, seful de Cabinet al presedintelui,
ec. Silvian Horn, si responsabilul voluntar in probleme
de informatizare, Silviu Wexler. Dupa ce au fost alesi
decanii de varsta care sa conduca intrunirea — prof. dr.
arh. Tiberiu Benedek si ing. Pincu Kaiserman —, a fost
stabilitd ordinea prezentarilor: 1. candidatii la Consiliul
de Conducere al F.C.E.R.; 2. candidatii la Comisii; 3.
candidatii la functiile de secretar general, vicepresedinte
si presedinte. Afost evidentiat gradul sporit de democra-
tie in relatiile dintre Federatie si comunitati (ing. Pincu
Kaiserman — lasi; ing. Felix Koppelmann — Oradea).

Inaintea inceperii prezentarilor au fost facute cateva
precizari si recomandari. Astfel, dr. A. Elias a aratat ca
elementele determinante pentru alegerea unui candidat
trebuie sa fie pregatirea profesionala si aspectul sau
moral. lancu Isidor (presedinte Dorohoi) a cerut ca cei
care candideaza sa arate ce-au facut pentru comunitatile
lor si daca ii preocupa soarta acestora in viitor.

Candidatii pentru
Consiliul de Conducere
au vorbit despre intentiile lor

Candidatii pentru Consiliul de Conducere au fost
inclusi in doua liste separate - cea a pregedintilor gi cea
a celorlalti membri ai Federatiei. Primii au fost audiati cei
de pe a doua lista. Din succintul C.V. prezentat de dr.
ing. José Blum a reiegit ca are vocatie tehnica teoretica
(a lucrat in cercetare de profil — mecanica agricold) si
de coordonator: in domeniul de specialitate si in actuala
ipostaza de sef al Oficiului Relatii, Cultura, Informatizare
si Consilier al presedintelui, calitate in care supervizeaza
activitatea C.S.1.E.R., Editurii Hasefer, revistei Realitatea
Evreiasca, Bibliotecii ,Dr. Al. Safran” din capitala, muze-
elor evreiesti din Bucuresti si din tara. Jurist Edi Kupfer-
berg, coordonatorul problemelor de educatie iudaica din
cadrul Oficiului Rabinic, a pus accentul pe programele si
proiectele pe care le-a realizat si le realizeaza n acest
domeniu,amintind Tn acest sens Festivalul "Euroiudaica”
de la Sibiu si, In pregatire, Festivalul idis care va avea
loc in toamna, cu prilejul Zilei europene a culturii iudaice.
Directorul economic, ec. Ovidiu Banescu, a vorbit des-
pre stradania de dinamizare a bugetului Federatiei, de

(C.1.R. = Cristian, 24 iunie 2010)

administrare a resurselor financiare in conditii de criza,
aratand ca reusita depinde de gradul de devotament,
energie, exigenta si autoexigenta in atingerea ftintei.
Publicista lulia Deleanu a aratat ca prin activitatea sa la
Revista Cultului Mozaic si apoi la Realitatea Evreiasca
poate afirma ca in intreaga ei viata a fost implicata in
viata comunitara. Dr. Irina Cajal, legatara a parintilor ei,
doamna Bibi si regretatul acad. Nicolae Cajal, fost pre-
sedinte al F.C.E.R., de la care a invatat bucuria facerii
de bine, este in prezent subsecretar de stat in Ministerul
Culturii i Patrimoniului National, functia creandu-i noi
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Dezbaterea si aprobarea Raportului de
activitate al Consiliului de Conducere pen-
tru perioada septembrie 2005 — iulie 2010.

Raportul Comisiei de Cenzori pentru
perioada septembrie 2005 — iulie 2010.

Alegerea Consiliului de Conducere, a
presedintelui, a vicepresedintelui, a se-
cretarului general ai F.C.E.R., a Comisiei
de Cenzori si a presedintelui Comisiei de
Etica si Mediere a F.C.E.R.

Dezbaterea si adoptarea Obiectivelor
Strategice si Directiilor de Actiune ale
F.C.E.R. pentru perioada 2010-2015.

Prezentarea si adoptarea Hotararii Con-
gresului al ll-lea al F.C.E.R.

oportunitati de sprijin in eforturile F.C.E.R. de prezervare
si refacere a patrimoniului sacru evreiesc. Domnia sa a
venit la comunitate acum 51 de ani si ,24 din 24 de ore”
are ,telefonul deschis” pentru a ajuta oameni in suferinta.
Arh. Tiberiu Benedek a aratat cum si-a fructificat califica-
rea profesionala si experienta, de aproape 50 de ani, ca
arhitect, decan, profesor universitar in cadrul Federatiei.
Acum este consilier si chiar daca nu va fi ales in Consiliul
de Conducere, isi va continua activitatea. Realizatoarea
emisiunii ,Salom” de la TVR Cluj, Andreea Ghita, are
si virtuti stiintifice (a fost cadru didactic la Facultatea
de Fizica a Universitatii clujene). Prin natura emisiunii,
avand in vizor viata evreiasca din Romania, domnia sa
s-a apropiat mult de viata comunitara clujeana si zonala,
prezenta, intotdeauna, la evenimente importante, ,prinse
la cald” din actualitatea evreiasca din tara. La propunerea
presedintelui F.C.E.R., dr. Aurel Vainer, a fost aleasa
membru supleant in Consiliul de Administratie al TVR.
Din intentiile economistului Natan Neta, israelian revenit
in Romania si preocupat de desfasurarea vietii iudaice
in Federatie (trebuie pus un accent mai mare pe viata
religioasa), mentionam faptul ca va incerca sa aduca
mai multi israelieni in comunitate. Domnia-sa a subli-
niat de asemenea necesitatea intaririi legaturilor dintre
generatii, deoarece din randurile tinerilor se vor recruta
viitorii conducatori. Dr. Mona Bejan, directoarea Centrul
de Ajutor Medical (C.Aj.M.) al F.C.E.R., cu masterat in
medicina generala, are calitati profesionale, manageriale
(a absolvit un curs de management medical) si, inainte
de a lucra la C.Aj.M., a fost coordonatoare in reteaua
medicala pentru provincie a D.A.S.M. Dr. Alexandru
Florian, director executiv al Institutului ,Elie Wiesel”, a
mentionat ca, studiind lista de candidati, a constatat ca
din cei 24 pentru Consiliul de Conducere, peste 90 la
suta sunt salariati ai Federatiei, el fiind una dintre putinele
exceptii. In ceea ce-l priveste, de aproape un deceniu
s-a implicat prin scris n problemele comunitatii evreiesti.
In conditiile in care negarea celor doua elemente ale
identitatii evreiesti — istoria poporului evreu si experinta
antisemitismului si Holocaustului - sunt din ce in ce mai
raspandite in Europa, prin lucrarile sale a incercat sa de-
monteze miturile antisemitismului. A decis sa candideze
in Consiliul de Conducere pentru a sustine activitatea
Federatiei in combaterea antisemitismului si in pastrarea
memoriei Holocaustului. Andrei Seidler, director al JCC
Oradea, dar si dirijorul formatiei de muzica klezmer, a
adus faima comunitatii din care face parte prin participa-
rea plina de succes a formatiei la Festivaluri de muzica
klezmer din Israel si Argentina,
cu o remarcabila contributie

Continuare n pag. Il
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Urmaredinpag.l la JCC — Oradea, primul Centru
Comunitar Evreiesc din Romania,
impartasind din experienta sa celorlalte JCC-uri din tara,
infiintate ulterior. Ziarista Eva Galambos, cu indelungatéa
experienta in presa, specializata in politicd externa,
exercitand, dupa 1989, functia de redactor sef adjunct la
Rompres, este n prezent unul dintre redactorii de baza
ai ,Realitatii Evreiesti”, colaborand, in acelasi timp, si
la ziarul ,Adevarul”. Este interesata de viata comunita-
tilor evreiesti din tara si, in cadrul actualului Consiliu, a
activat ca membra in Comisia F.C.E.R. de combatere a
antisemitismului si negarii Holocaustului. Crede ca prin
experienta dobanditd va putea ajuta munca Federatiei.

Se prezinta si presedintii de comunitati

Erwin Simsensohn (presedintele C.E.B.) conside-
ra ca este important ca in Consiliul de Conducere sa
participe reprezentantii tuturor varstelor. Nou alesul
presedinte al C.E. lasi, ing. Abraham Ghiltman, s-a re-
marcat atat in domeniul profesional (a pus bazele sectiei
energetice a Intreprinderii de Tricotaje - lasi, pe care a
si condus-o, a fost sef al sectiei mecano-energetice) cat
si comunitar (a fost secretar al C.E. lasi, una din cele
mai mari comunitati din tara, calitate in care a cunoscut
toate problemele acestei comunitati). Ing. Tiberiu Roth
(Comunitatea Brasov) a recunoscut ca este un car-
cotas dar, intr-o adunare univocala, este nevoie si de
voci critice, a apreciat domnia-sa. De aceea si-a depus
candidatura pentru Consiliu si nu si-a depus candida-
tura pentru functia de presedinte. Dr. in chimie, Robert
Schwartz, nou ales presedinte al C.E. Cluj, s-a distins in
munca de cercetare si in activitatea socio-politica, fiind
asistent al senatorului U.D.M.R., Eckstein Kovacs Peter.
Este constient de raspunderea care-i revine ca prese-
dinte al uneia din comunitatile mari din tara. Prof.David
losef (Comunitatea Botosani) a vorbit despre directiile
principale n care a actionat ca presedinte de comuni-
tate - ajutorarea asistatilor, mentinerea vietii religioase,
relatii bune cu populatia romaneasca si cu toate etniile.
Presedintele C.E. Dorohoi, prof. lancu Isidor, intervie-
vatul rubricii ,Fata in fatd” din numarul pe iunie al R.E.,
a considerat declaratiile din interviu drept carte de vizita
pentru indelungata sa activitate comunitara ca oficiant
de cult, administrator al C.I.R. — Borsec, lider comunitar,
dovedind, deopotriva, cunostinte de religie mozaica si
abilitati de manager. Ing. Felix T. Koppelmann (Oradea)
a afirmat, de asemenea, ca in interviul publicat in R.E.
s-a scris totul despre el si intentiile lui ca presedinte al
Comunitatii oradene. Se considera un evreu matur si
responsabil; de aceea ii pare rau ca la aceasta adunare
nu au venit toti presedintii care candideaza deoarece in
preajma unui congres se discuta conditiile in care ac-
tiveazé Federatia,iar soarta evreimii va trece, asa cum
este firesc, in mainile reprezentantilor comunitatilor, care
vor avea un cuvant decisiv dar si datorii si raspunderi.
Vorbitorul a apreciat ca toti candidatii au capacitatea de
a face fatéa indatoririlor i a lansat un apel delegatilor sa-i
gaseasca pe cei 14 presedinti care vor conduce Fede-
ratia. Ec.Hary Vigdar (Bacau) si-a prezentat activitatea,
cu accent pe contributia lui personala in supravegherea
productiei de alimente caser si in taierile rituale.

Opiniile candidatilor pentru
Comisiile de Cenzori si de Etica

Ec. Marcel Sterescu, candidat pentru Comisia de
Cenzori, a expus directiile prioritare in vederea exercitarii
activitatii de cenzor: diminuarea cheltuielilor, diminua-
rea debitorilor, obtinerea de fonduri europene pentru
repararea sinagogilor. Invelind — asa cum obisnuieste
- buchetul de observatii serioase in foita zambitoare a
umorului, dr. Alexandru Elias a opinat ca un membru al
Comisiei de Etica, unde a candidat ca presedinte, trebuie
sa manifeste corectitudine, curaj al opiniei si respectarea
regulilor democratice. De asemenea trebuie sa adopte o
atitudine ferma fata de cei care incearca sa obtina bunuri
materiale in contul functiei. Domnia-sa a subliniat nece-
sitatea de a stabili ce inseamna etica evreiasca si a cerut
modificarea unor reglementari in cadrul Comisiei. Prof.
univ. dr. Stefan Cazimir, important istoric si critic literar,
cunoscut, mai ales, pentru studiile dedicate operei lui
Caragiale, candidat la functia de presedinte al Comisiei
de Etica si Mediere a F.C.E.R., a pornit de la rizibil-pe-
dantul ca si folosit, deseori, cand nu-si are locul, pentru
a vorbi despre activitatea domniei sale ,ca si” deputat
F.C.E.R., atunci cand Federatia n-a avut reprezentant
ales in Parlament. Deputat in doua legislaturi, prof. dr.
Stefan Cazimir a facut parte din delegatia parlamentara
romana care a vizitat Israelul si a tinut o cuvantare in
ebraica in Knesset, la Primaria din Tel Aviv, ca invitat la
o emisiune de televiziune israeliana, a primit o delegatie
oficiala israeliana la Parlamentul Roméaniei, adresan-
du-li-se oaspetilor in ebraica. Exista etica umana, nu
evreiasca, a mentionat domnia sa.

Candidatii la functiile de
secretar general si vicepresedinte:
retrospective, proiecte, intrehari

Ing. Albert Kupferberg a aratat ca anii pe care i-a
petrecut ca inspector general i-au ajutat la stabilirea
legaturilor cu comunitatile. Dupa ce a fost ales, la
congresul |, ca secretar general, a lucrat in echipa cu
presedintele si vicepresedintele F.C.E.R., ocupandu-se
de probleme de patrimoniu, resurse umane si juridice.
In eventualitatea unui nou mandat, ar dori sa intensifice
activitatea legata de exploatarea patrimoniului si cea
de strangere a chiriilor pentru a-i elimina pe datornici.
De asemenea, in ceea ce priveste resursele umane,
va incerca sa schimbe raportul dintre salariati si cola-
boratori.Ca membru la fundatia ,Caritatea”, ar dori sa
atraga mai multe sponsorizari. Coordonatorul pe tara al
C.I.R.-urilor F.C.E.R., Ivan Truter, candidat la functia de
secretar general al Federatiei, s-a remarcat in activitatea
politica: a fost membru fondator si a detinut functii de
conducere in Consiliul Minoritatilor Nationale. Domnia
sa a adus importante servicii Roméaniei prin intermediul
fostilor pregedinti ai F.C.E.R., Sef Rabin dr. Moses Rosen
z.l. si acad. Nicolae Cajal z.I. In 1995, Ivan Truter a fost
purtator al mesajului conducerii Romaniei catre primul
ministru de atunci al Israelului, Yitzhak Rabin z.I. Cu spri-
jinul conducerii F.C.E.R., in parteneriat cu Joint-ul, avand
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0 buna colaborare cu directorul economic, ec. Ovidiu
Bénescu, si cu presedinti de comunitati din tard, domnia
sa a restaurat fostele case de odihna ale Federatiei la
parametrii modernitatii. /van Truter a apreciatca F.C.E.R.
este singura organizatie a minoritatilor nationale cu statut
recunoscut de guvern, ceea ce inseamna mult in proble-
ma recunoasterii proprietatilor evreiesti. Dr. Alexandru
Elias a ridicat problema unei restante a candidatului la
chirie catre F.C.E.R. Ivan Truter a raspuns ca restanta
se datoreaza costurilor ridicate pentru medicamentele pe
care este nevoit sa le foloseasca. Prof. univ. dr. Stefan
Cazimir a sustinut c&, in materie de etica, e necesar
sa ne concentram asupra unor situatii mai grave. Prof.
lancu Isidor 1-a intrebat pe actualul secretar general,
ing. Albert Kupferberg, daca are de multumit fostului
secretar general si presedinte interimar al F.C.E.R., av.
lulian Sorin, intrebare la care a primit raspuns afirmativ.

Dezhateri aprinse in jurul
unei candidaturi

In prezentarea sa, candidatul pentru functia de vice-
presedinte, ec. Corneliu Weiss a aratat ca prin experienta
sa manageriald, dobandita timp de 36 de ani, ar putea
aduce multe foloase Federatiei, mai ales la partea eco-
nomica, la imbunatatirea exploatarii bunurilor. El si-a
exprimat dorinta de a activa in cadrul Federatiei pentru
ca lumea sa-I cunoasca iar el sa reprezinte o optiune.
Presedintele F.C.E.R., dr. A.Vainer, I-aintrebat de ce , de
cand a revenit din Israel, nu a facut mai mult pentru Fe-
dertie si ce inseamna mesajul trimis tuturor candidatilor
si delegatilor in care critica diferite aspecte ale modului in
care se desfagoara activitatea economica in Federatie.
Alti vorbitori (A.Ghiltman, M.Sterescu, I. Schnabel, Irina
Cajal) i-au reprosat candidatului lipsa de informare n
acest domeniu, raspandirea unor zvonuri neadevarate
legate de F.C.E.R. si au cerut |amuriri despre contractul
cu Caminul Balus. Directorul economic, ec. Ovidiu Ba-
nescu, a aratat ca, prin actiunile domniei sale, Corneliu
Weiss lezeaza buna credinta a conducatorilor Federatiei.
Candidatul a replicat ca a incercat sa actioneze in limitele
permise de Federatie, nu intentioneaza sa-si rezolve pro-
bleme personale candidand la functia de vicepresedinte
sinualovitin F.C.E.R. El a repetatideea ca in functia de
vicepresedinte ar putea ajuta Federatia deoarece are un
tardm mai larg de actiune, poate lucra cu un colectiv cu
ajutorul caruia sa implementeze proiecte ale Federatiei.
Vorbitorul a dat lamurriri i in ceea ce priveste contractul
pentru inchirierea Caminului Balus si a acuzat diferitele
foruri ale Federatiei de lipsa de transparenta. Informatiile
lui sunt obtinute din documentele elaborate de F.C.E.R.
O serie de clarificari in aceasta problema au fost aduse
de dr.A Vainer, prof.T. Benedek si ing. F. Koppelmann.
Ing. A. Ghiltman a opinat ca o functie nu trebuie sa fie
obtinuta pentru rezolvarea problemelor personale. Ing.
Tiberiu Roth a apreciat ca nu este corect ca primul om din
afara ,establishmentului” Federatiei sa fie bruscat fiindca
are observatii critice. Aceasta intélnire trebuie sa fie o
tribuna de sinceritate, de exercitiu de democratie. Altfel
se vede din afara activitatea noastra si nu este bine sa
nu acceptam si alte pareri, a spus vorbitorul.

,Pe intreg parcursul vietii m-am straduit sa onorez nu-
mele tatalui meu, losef Schwartz, si sé-i aplic invatatura:
un evreu roman trebuie sa munceasca mai mult decat un
etnic roman pentru a fi apreciat; si sa onorez numele pe
care-l port, cel al unchiului meu, Paul Sandler, unul dintre
primii evrei victime ale Holocaustului, care a fost ucis la
Buchenwald”, a spus vicepresedintele Paul Schwartz,
candidat pentru al doilea mandat la aceeasi functie. Pe
langa pregatirea de inginer, ing. Paul Schwartz este
specialist in controlul calitatii productiei, licentiat in pro-
tectia proprietatii intelectuale, absolvent al cursurilor de
relatii economice internationale, unde |-a avut profesor
pe Mugur Isarescu. Si-ar fi putut sustine trei doctorate —
in tehnologia constructiilor de magini, masini termice si
economie -, dar nu a fost membru P.C.R. si era evreu.
In 1956 a intrat in fabrica, incepand prin a spala parbrize
de masini si a ajuns sa ocupe posturi de raspundere atat
in profesiune cat si —in ultimii 14
ani - in viata comunitara, unde

Continuare in pag. 111
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Urmare din pag. Il a lucrat un an ca voluntar la C.E.B.,
apoi — consilier F.C.E.R. responsabil
cu generatia de mijloc, rastimp in care a infiintat 26 de
cluburi comunitare pentru cei de varsta medie. Candi-
datul considera ca trebuie revitalizata aceasta activitate,
dat fiindca generatia de mijloc are pregatire, experienta,
maturitate de gandire. Este un segment de varsta de
nadejde pentru urmatorii 20 de ani de viatd comunitara.
Candidatul a apreciat munca secretarului general, ing.
Albert Kupferberg, a directorului economic, ec. Ovidiu
Banescu, a directorului D.A.S.M., ec. Gulyas Attila, a
directorului C.A.P.l., ing. Rudy Marcovici, a presedintilor
de Comunitati si a subliniat modul democratic in care
sunt luate deciziile in Comitetul Director. Domnia sa a
evidentiat uriagsa mostenire a patrimoniului sacru evre-
iesc pentru comunitatea mult diminuata numeric care
suntem si nevoia de a gasi solutii pentru prezervarea
ei in urmatorii ani dificili din punct de vedere economic.

Proiecte prezidentiale

Presedintele F.C.E.R., dr. Aurel Vainer, candidat
la aceeasi functie pentru urmatorul mandat , a facut o
retrospectiva a activitatii sale, care a inregistrat succe-
se, deoarece a reusit sa sudeze o echipa. Principiile lui
au fost democratism si dialog. In plus, atunci cand s-a
angajat in aceasta activitate, desi a venit ca un outsider,
a simtit ca indeplinegte o misiune. Rezultatele se vad in
Raportul de activitate pregatit pentru Congres In lumina
celor scrise Tn acest document, a decis sa mearga mai
departe, sa ceara un al doilea mandat si sa continue,
impreuna cu vicepresedintele si secretarul general,
punerea in aplicare a proiectelor care se regasesc in
cel de-al doilea document al Congresului cel referitor la
strategia viitoare a Federatiei. Sunt cateva proiecte ince-
pute, ca de pilda terminarea renovarii Templului Coral,
dar exista si alte doua directii noi pe care gi-a propus sé le
finalizeze: redobandirea aurului din Transnistria si recu-

perarea averilor evreilor morti in Holocaust, fara urmasi.
In acest domeniu exista o lege din 1948, valabila, care
ne indreptateste la acest lucru. Acest demers se va face
impreund cu Fundatia ,Caritatea”. Alte preocupari se
refera la extinderea relatiilor internationale, initierea unor
programe nationale si internationale cu caracter iudaic
(Festivalul idis, eventual un nou festival Euroiudaica, la
Timisoara), acordare de sprijin politic si economic evrei-
lor. Se au in vedere si modificari substantiale in viata de
cult prin aducerea unui numar mai mare de rabini, a mai
aratat domnia sa. Alte obiective strategice importante se
refera la continuarea ponderii D.A.S.M. in viata comuni-
tara, stiut fiind ca durata medie de viata a asistatilor evrei
este mai mare decéat a populatiei majoritare, la intérirea
relatiei F.C.E.R. — comunitati (organizare de dezbateri
la tema, importanta principiului solidaritatii si fratietatii in
distribuirea veniturilor: a lua de la comunitatile mai avute
si a da celor mai putin favorizate de istorie). Domnia sa
afacut un scurt istoric al parteneriatului F.C.E.R. — Joint,
apreciind colaborarea cu fostul director Joint pentru
Romania, dr. Zvi Feine, cu cel actual, Israel Sabag, cu
directorul Joint pentru Europa, Alberto Senderey, pro-
punandu-gi s& dezvolte reteaua de centre comunitare
evreiesti. In ceea ce priveste conservarea patrimoniului
sacru, domnia sa a anuntat vizita in Romania a doi rabini
de la Uniunea Rabinilor Originari din Romania traitori in
Israel si in alte tari ale lumii pentru aplicarea Acordului
incheiat in 2008.

In incheierea acestui forum, ing.F. Koppelmann a de-
clarat ca doreste sa sustina echipa veche, cu mentiunea
ca este loc de mai bine, mai ales in ce priveste partea
religioasa si asistenta. Referindu-se la disputele in jurul
candidatului Corneliu Weiss, el a precizat ca probabil
acesta nu a cunoscut ih amanuntime datele bugetului.
Potrivit opiniei lui, avem nevoie de fiecare om util, de
persoane curajoase i cu initiativa .In ceea ce-l priveste,
nu a candidat pentru presedintie - o chestiune de mare
responsabilitate - deoarece si-a dat seama ca acum nu

poate face mai mult decat aceasta conducere.

Ing. Tiberiu Roth a recunoscut realizarile echipei de
conducere dar aceasta nu inseamna ca a fost de acord
cu totul. Cand a candidat la primul mandat, dr. Aurel
Vainer nu a fost un outsider, in campania electorala
pentru functia de deputat a vizitat numeroase comunitati
si a obtinut sustinere, a aratat T.Roth. Pentru imbunatati-
rea activitatii, vorbitorul a propus reducerea dispersarii
evreilor, cum ar fi comunitéatile mici in care nu mai exista
viata evreiasca. Exista probleme si in ce priveste viata
religioasa care ridica semne de intrebare legate de
viitorul Cancelariei rabinice. Nu se mai citeste Tora in
comunitati deoarece nu are cine. Aceasta problema ar
trebui rezolvata poate prin aducerea de rabini. Intrebarea
pe care presedintele Comunitatii bragsovene a pus-o a
fost daca in viitoarea legislatura va exista un alt mod de
redistribuire a fondurilor comunitatilor.

IULIA DELEANU
EVA GALAMBOS

Alegeri pentru noua conducere a F.C.E.R.

A DOUA INTALNIRE ELECTORALA PUBLICA

La 4 iulie a.c., la sediul JCC Bucuresti s-a desfasurat
a doua Tntélnire electorala publica a delegatilor si candi-
datilor pentru functiile de conducere ale F.C.E.R. La fel
ca in cadrul adunarii de la Cristian, participantii au avut
posibilitatea s&-i cunoasca pe candidati, precum si pro-
gramele lor si sa le puna intrebari. Au fost de fata delegati
din Bucuresti, precum si dintr-o serie de comunitati din
Moldova, dar si din Craiova, Timisoara si Constanta.
La invitatia dr. Irina Cajal Marin, la reuniune a participat
si un grup de studenti de la Facultatea de sociologie a
Universitatii Babeg-Bolyai din Cluj Napoca.

Adunarea a fost deschisa de presedintele C.E.B.,
Erwin Simsensohn, care i-a salutat pe cei prezenti
si a anuntat pe moderatorii actiunii — Israel Tanner
(A.E.R.\V.H.) si Ruxandra Cérjan, jurista la C.A.P.l.
Aceasta din urma a prezentat ordinea de desfasurare a
lucrarilor, precum si timpul acordat vorbitorilor.

CONSILIUL DE CONDUGERE VA TREBUI
SA IA DECIZII INPORTANTE

Primii care s-au prezentat au fost candidatii care figu-
reaza pe lista presedintilor de comunitati. Col. David Se-
gal lancu (Braila) a facut o scurta prezentare a activitatii
lui ca secretar apoi ca presedinte al comunitatii. A aratat
ca doreste sa faca parte din noul Consiliu de Conducere
avand in vedere importanta deciziilor pe care urmeaza sa
le ia Federatia pentru a depasi dificultatile legate de con-
ditiile actuale de criza. Prof. lancu Isidor (Dorohoi) a adus
un omagiu memoriei parintilor si rabinilor din Dorohoi,
datorita carora a invatat carte evreiasca. Ing. Lazar
Croitoru (Béarlad ) a apreciat ca, desi comunitatea
lui nu este numeroasa, a cautat ca ea sa se afirme
pe plan general. Experinta lui profesionala trecuta
de director intr-o intreprindere i-a fost foarte utila
si crede ca il va ajuta si in activitatea pe care o va
duce n Consiliul de Conducere, in cazul in care
va fi ales. Desi nu a adus un proiect de program,
crede ca va fi vorba de un cumul de strategii care
va contribui la bunul mers al Federatidei. Ing. /an-
cu Aizic (Tecuci) a adus o plecaciune de gand lui
Goldstein Goren z.l., care a sponsorizat in buna
masura refacerea Sinagogii, si a aratat ca cimitirul
se gaseste intr-o stare foarte buna. Vorbitorul a
multumit fostului secretar general si presedinte
interimar, av. lulian Sorin, pentru tot ce a realizat,
presedintelui dr. Aurel Vainer, vicepresedintelui ing.
Paul Schwartz, dr. Harry Kuller - pentru vizita, cand
a fost bolnav. Prof.univ.dr. Carol Friedmann (Con-
stanta) a aratat ca, desi mica, mai ales comparativ
cu trecutul, comunitatea este foarte activa. Chiar

daca nu exista rabin, se incearca pastrarea mostenirii
halahice. In ceea ce-l priveste, nu se simte impovarat ci
mandru de aceastd mostenire. Obiectivul sau principal
este refacerea Sinagogii din Constanta. Presedintele
C.E.B., Erwin Simsensohn, regizor si economist, a primit
educatie iudaica perfectata la O.T.E.R. si in programe
de leadership.

VARSTNICIL IN ATENTIA CANDIDATILOR

Jurnalista cu indelungata experienta in presa cen-
tralda, o vreme — redactor sef adjunct la Rompres, Eva
Galambos, care candideaza pe cea de a doua lista
pentru Consiliul de Conducere, s-a implicat in viata
comunitara de cand este redactor la R.E: interes fata
de comunitatile din tara, combaterea antisemitismului
si negationismului, Israel — viata politica. Ing. Nilu Aro-
novici s-a ocupat o perioada indelungata de problema
varstnicilor, Tn functia sa de director (presedinte) al De-
partamentului pentru asistentd, pana cand, cu sase luni
inurma, a predat stafeta unei echipe tinere, pregatite de
el. Aderulat numeroase proiecte in favoarea asistatilor,
a locuitorilor Caminului Rosen, impreuna cu Federatia si
Jointul, de aceea, cuvantul lui de ordine este “alaturi de
oameni, pentru oameni”. Experienta lui si ca membru al
actualului Consiliu de Conducere Tsi va gasi utilitatea in
cazul in care va fi reales in acest for. Ing. Mirela Asman,
vicepresedinte al C.E.B., cu masterat in management,
specialista Tn educatie iudaica, activeaza de 15 ani in
comunitate si considera prioritare: ~ conservarea mos-
tenirii evreiesti in Romania; ~ amplificarea educatiei

iudaice; ~ dreptul la o viata evreiasca demna pentru
fiecare membru al comunitatii. Hari Eliad, directorul
TES si regizor, conduce “o institutie normala in conditii
anormale”. Are constiinta evreiasca si prin activitatea lui
sustine si promoveaza, pretutindeni unde se duce cu
teatrul, idigkeitul. Si-a exprimat speranta ca va fi util si
in viitor in activitatea Federatiei. Directorul executiv al
I.N.S.H.R., conf. dr. Alexandru Florian, a multumit fostului
secretar general gi presedinte interimar al Federatiei,
av. lulian Sorin, pentru ca l-a incurajat sa candideze, a
vorbit despre obiectivul central al Institutului ,Wiesel”,
combaterea negarii Holocaustului in Roméania, cu atat
mai mult cu cat printre negationisti se afla lideri de opinie;
dar si despre dorinta de a face mai mult pentru asistenta
socialad si medicala a Federatiei, inclusiv caminele de
bétrani. Unul dintre cei mai tineri lideri promovati in ultimii
ani, ec. Atilla Gulyas, provine dintr-o casatorie mixta si
cu acest prilej a atras atentia ca problema majoritatii celor
ce provin din astfel de casatorii nu este rezolvata. Cu o
serioasa pregatire iudaica, el a fost implicat in activitatea
de tineret din Federatie, ca apoi sa ajunga la extrema
cealalta, primind munci de raspundere in activitatea cu
asistatii varstnici. Dupa un stagiu de opt luni ca director al
Caminului Rosen, a fost numit mai intai director adjunct
apoi director al Departamentului pentru Asistenta. Obiec-
tivul lui este imbunatatirea activitatii de asistenta medi-
cala si sanitara, obtinerea de finantari, modernizarea in
continuare a Caminului Rosen si imbunatatirea asistentei
la domiciliu a varstnicilor. Solomon Wiegler, fost consilier
la Primaria sectorului 4 din capitald, in prezent consilier
principal la Primaria Municipiului Bucuresti (P.M.B.), a

contribuit la ridicarea Memorialului Holocaustului.

Are un proiect de urbanizare in zona Templului
Coral. Dr. Aurel Storin, redactorul-sef al revistei
“Realitatea Evreiasca”, si-a prezentat, in cateva
cuvinte, cariera de autor de carti, piese de teatru
si poezii, faptul ca a fost ales de revista “Mini-
mum” “Omul Anului 2009”. Domnia sa a pledat
pentru modestie, care sa nu se confunde insa cu
umilinta, pe care nu o accepta sub nici o forma.
Natan Neta, consilier in problema cimitirelor la
Cancelaria Rabinica, militeaza pentru unitate si
pentru imbunatatirea vietii religioase, mai ales,
in ceea ce priveste situatia minian-ului. Dr. Irina
Cajal Marin si-a reafirmat dorinta de a ajuta in
continuare Federatia si pe toti care au nevoie de
ea. Prof. univ. dr. arh. Tiberiu Benedek, fost decan
si prorector al Institutului de Arhitectura, a format
multe generatii de arhitecti de valoare. Fost gef
al Serviciului Bunuri F.C.E.R, este in prezent
consilier in probleme
imobiliare.

Continuare in pag. IV
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FEDERATIA - 0 MARE FAMILIE

Urmaredinpag. Il g peri Blanaru este implicata

in viata comunitara, ca sef de protocol, din anul 2000 si
desfasoara un evantai bogat de activitati. Anul trecut a
fost aleasa secretar al C.E.B. si participa la tot ce se face
in Comunitatea Bucuresti. li place ce face si Federatia i
este ca 0 a doua mare familie. A candidat pentru Consiliu
deoarece doreste sa-si foloseasca experienta si acolo.
Directorul economic, ec. Ovidiu Banescu, gestionand de
peste 20 de ani bugetul Federatiei, crede in munca si
talent. Jurnalista lulia Deleanu este preocupata de ceea
ce se intampla in comunitatea evreiasca din adolescen-
ta, a lucrat la ,Revista Cultului Mozaic” si la ,Realitatea
Evreiasca” si poate afirma ca, la ora actuala, comuni-
tatea este familia ei. Acest lucru |-a simtit la evenimen-
tele importante din cariera ei de scriitoare, la lansarea
volumelor ei, 0 proza cu o puternica fibra evreiasca.
Evreitatea ei o face sa fie o participanta a vietii comuni-
tare. Dr. Ing. José Blum, dupa o activitate fructuoasa si
multilaterala in profesiunea lui de inginer mecanic, s-a
ocupat, incepand din 2003, cand a venitla F.C.E.R., de
activitatea culturald, mai intai consilier cultural, iar acum
consilier al presedintelui si sef al Oficiului Relatii, Cultura
si Informatizare. A organizat numeroase manifestari in
domeniu, tine legatura cu institutiile culturale, presa,
radioul, televiziunea din tara si Israel. De asemenea,
coordoneaza activitatea Editurii Hasefer, a CSIER si a
"Realitatii Evreiesti”. Toate acestea, inclusiv faptul ca
este membru al actualului Consiliu de Conducere, |-au
determinat sa-si depuna candidatura.

VOCATIE, PRACTICA, BUNA COLABORARE

(Candidati la Comisiile de Etica si de Cenzori)

Dr. Alexandru Elias, actualul presedinte al Comisiei de
Etica si-a prezentat pe scurt biografia, subliniind faptul ca
in 1943, foarte tanar, a fost condamnat de regimul Anto-
nescu la mai multi ani de inchisoare din cauza activitatii
sioniste. A fost medic militar si initiatorul tratamentului
de gerontopsihiatrie. A avut o bogata activitate in Fede-
ratie, ca membru al Comitetului Director, seful Comisiei
consultative de antisemitism si negationism si a fost
directorul Serviciului de Asistenta Medicala. A considerat
ca imporant este sa-ti recunosti greselile pentru a merge
mai departe, astfel ca in ceea ce-l priveste, considera ca
nu a tinut legaturi prea stranse cu comunitatile si nu a
facut suficient pentru a cunoaste activitatea lor. Domnia
sa a atras atentia si asupra unor aspecte morale. Trebuie
luptat impotriva tendintelor unor membri de a dobandi
avantaje din pozitia lor sau din relatiile cu asistatii, a spus
dr.Elias. In spirit caragialesc, prof. univ. dr. Stefan Cazimir
a aratat ca principala calitate a mediatorului in probleme
de etica este corectitudinea. Cunoscator de iudaistica,
conf. univ. dr. Otto Adler a practicat medierea ca prese-
dinte al A.E.R.V.H. Ec. Marcel Sterescu are o indelungata
practica in specialitate, propune diminuarea cheltuielilor si
obtinerea de fonduri europene pentru sinagogi si cimitire.
Ec. Dumitra losif (C.E. Braila) isi iubeste profesiunea si
crede ca impreuna, vom reusi sa ne atingem dezideratele.
Ec. Florea Tugui a avut o foarte buna colaborare cu ec.
Ovidiu Banescu, colegii, Fundatia ,Caritatea“.

0 POLITICA IN SERVICIUL COMUNITATII

(Candidati pentru functiile de
secretar general si vicepresedinte)

Candidand pentru functia de secretar general, ec.
Ivan Truter, dupa ce a vorbit despre activitatea lui din
trecut, mai ales Tn cadrul Consiliului pentru Minoritati Na-
tionale, si-a prezentat unele proiecte pentru continuarea
modernizarii caselor de odihna ale Federatiei si folosirea
lor cat mai eficienta.

A fost un moment de confesiune a secretarului ge-
neral, ing. Albert Kupferberg: ~ functii de conducere
in proiectare; ~ educatie evreiasca data fiului sau, Edi
Kupferberg, astazi, coordonator pe tara al cursurilor de
Talmud Tora, care, in 2000, si-a adus tatal sa lucreze in
comunitate; ~ multumiri aduse fostului secretar general
si presedinte interimar, av. lulian Sorin, care l-a indru-
mat, I-a ajutat si, dupa ce a fost ales secretar general, a
continuat sa-i dea sfaturi bune; ~ moto-ul la care adera,
,Unitate, Continuitate, Impreuna”, este realitate si do-
reste sa continue ceea ce a inceput.

Concluzia la care a ajuns ing. Paul Schwartz, dupa
ce si-a prezentat activitatea atat in ipostaza de angajat
al Comunitatii Bucuresti, de responsabil pentru generatia
de mijloc cat si de vicepresedinte al F.C.E.R., a fost c3,
in cazul in care va fi reales, va continua aceeasi politi-
ca in serviciul comunitatii. Corneliu Weiss, candidat la
functia de vicepresedinte, a considerat ca: ~ a vorbi de
continuitate Tn vremuri de criza este idilic; ~ avem nevoie
de un management de criza: a gandi, mai intai, cati bani
avem, apoi — ce vom face.

GANDIRE CURAJOASA iN FAURIREA
VIITORULUI COMUNITATHI

(Candidati pentru pre§edinﬁe)

Prof.univ dr. Corneliu Sabetay si-a prezentat vizi-
unea legata de viitorul comunitatii. Provenind dintr-o
familie de evrei sefarzi, pentru prof. Sabetay evreu este
cel care-si asuma aceasta apartenenta si este mandru
de toti evreii care se gasesc in jurul lui, indiferent daca
sunt romani sau straini. Scopul pe care si I-a propus
este ca Impreuna sa se ia masuri pentru ca Federatia
sa faca mai mult decat pana acum, ca membirii sa tra-
iasca mai bine. Prioritari sunt varstnicii carora trebuie
sa li se dea totul, fara bariere. De asemenea, femeile si
copiii trebuie sa reprezinte o preocupare a F.C.E.R. In
vederea eficientizarii activitatii Federatiei, domnia-sa a
propus mai multe directii de actiune, cuprinse in Progra-
mul sau, dintre care amintim: realizarea unei policlinici
multifunctionale, cu cabinete specializate, un hotel si
restaurant caser, o agentie de turism pentru calatorii in
Israel si invers, serviciu de taximetrie, un liceu evreiesc
dar cu deschidere si catre alti copii, cum este Scoala
Lauder, o librarie Hasefer, predarea catre comunitatea
craioveana a cladirii fostei Scoli “Lumina”, care ar urma
sa se transforme intr-o universitate ecologica, cu scoala
de asistenti medicali si cu un mic spital. Raspunzand mai
tarziu la o intrebare, prof.Sabetay a aratat ca, in cazul
in care va fi ales pregedinte, se va muta la Bucuresti.
In acelasi timp, el a propus ca sedinte de Consiliu sa se
organizeze si in provincie, inclusiv la Craiova.

Presedintele F.C.E.R., dr. Aurel Vainer, s-a referit la
cartea in doua volume, care va fi distribuita la Congres,
retrospectiva a activitatii actualei conduceri in mandatul
2005- 2010. Domnia sa a subliniat cateva preocupari
majore de continuat: prezervarea si valorificarea patri-
moniului sacru evreiesc, echilibrul bugetar — sintagma
cu mult mai complexa decat simplificatorul raport bani-
decizii, in care un coeficient esential este grija fata de
populatia evreiasca din intreaga tara, adancirea rela-
tiilor F.C.E.R. — comunitati, promovarea tineretului. A
mentionat ,munca fantasticd” pentru asigurarea bunei
functionari a tuturor departamentelor F.C.E.R. Nu a ocolit
neimplinirile, nici dificultatile: in trecut, Joint-ul sustinea
circa 80% din cheltuieli. Astazi, Federatia sustine 57%.
Daca vrem sa fim puternici, trebuie sa fim uniti.

SEMNAL DE DEMOCRATIE REALA
’
(Discutii)

Marco Maximilian Katz, conducator al Centrului
de Monitorizare si Combatere a Antisemitismului, fost
candidat la functia de presedinte, a aratat cd nu s-a
putut Tncadra in termen pentru depunerea candidaturii,
fiindca in acea perioada se afla in S.U.A. Presedintele
Comisiei de organizare si desfasurare a Congresului,
Ivan Truter, a replicat: ~ Regulamentul a fost votat in
Adunarea Generala din 2 — 3 mai a.c.; ~ adeverinta ca
nu are cazier judiciar si Programul puteau fi trimise, prin
curier, in termen. Scriitorul Dorel Dorian a cerut luarea
unor masuri urgente pentru a pastra si valorifica memoria
a 250 de mari intelectuali evrei, practic dati uitarii, si a
intensifica activitatea culturala care, dupa opinia lui, nu a
existat. De asemenea, trebuie cunoscute personalitatile
care au facut bine comunitétii, cum a fost prof. N.Cajal
(z.l.), lulian Sorin, gef-rabinul Moses Rosen (z.l.), care
a readus Joint-ul in Romania. In context, el a pledat
pentru alegerea Th organele de conducere ale Federatiei
a unor intelectuali. Apreciind activitatea presedintelui
A. Vainer, Dorel Dorian a cerut ca acesta sa stranga in
jurul lui oameni valorosi care s-au prezentat aici cu idei
interesante, chiar daca nu vor face parte din structurile
de conducere ale Federatiei, cum este prof.Sabetay sau
Marco Maxmilian Katz, daruit profund cauzei evreilor
din Romania, Ivan Truter sau Corneliu Weiss, oameni
de cultura ca Lya Benjamin, Hary Kuller, Toma George
Maiorescu sau chiar domnia sa, in masura in care-| tin
puterile. Trebuie sa existe o colaborare frateasca intre
toti membrii comunitatii. Dr. Hary Kuller a ridicat pro-
blema deschiderii spre cultura si a fondurilor pe care le
implica, actualitatea culturala fiind la fel de importanta
ca si patrimoniul. Solomon Wiegler a vorbit despre
eforturile concrete pe care le —a facut si le face ca sa
sprijine activitatea Federatiei in cadrul Primariei Capitalei
si posibilitatile care nu au fost exploatate de F.C.E.R.
din cauza proastei pregatiri a unor documente (fondu-
rile pentru Templul Coral, pentru care nu s-a prezentat
un proiect valabil). Raspunzand la o intrebare privind
eventualitatea conditionarii sprijinului sdu de alegerea
in Consiliul de Conducere, S.Wiegler a raspuns ca nu
este vorba de asa ceva dar sansele de succes ar fi mai
mari daca ar avea si calitatea de membru in Consiliu.
Prof. lancu Isidor a indemnat candidatii din afara Fede-
ratiei s& se apropie mai mult de viata comunitara, ceea
ce le-ar oferi alta intelegere asupra-i. lulia Deleanu si

dring. José Blum si-au exprimat dezacordul fatd de
afirmatia lui Dorel Dorian privind slaba activitate culturala
a Federatiei, Raportul care urmeaza sa fie prezentat la
Congres avand multe pagini despre acest subiect. Ec.
Corneliu Weiss a dat explicatii cu privire la cauzele ne-
intelegerilor dintre el si Federatie, legate de inchirierea
Caminului Balus si a atras atentia asupra neregulilor
privind situatia juridica a acestui bun si asupra faptului ca
nu i s-a pus la dispozitie documentatia necesara legata
de aceasta cladire. Prof. univ. dr. Corneliu Sabetay a
evidentiat nevoia de armonie interna, buna intelegere
interetnica, modelul predecesorilor. Dr.A. Elias s-a pro-
nuntat pentru respectarea regulamentului de alegeri
(cazul Marco Katz), a recomandat ca asupra celor care
candideaza pentru diferite functii sa nu planeze nici un
fel de suspiciune morala si si-a exprimat nemultumirea
fatd de modalitatea in care CV-ul sau a fost prezentat in
“Realitatea Evreiasca” (i s-a explicat ca era vorba de lipsa
de spatiu). Dr. Elias si-a manifestat revolta fata de cei
care trimit scrisori anonime mincinoase despre situatia
din Federatie. Aceste misive nu trebuie sa fie luate in
considerare. Cine are de spus ceva sa spuna deschis,
n spiritul democratiei, asa cum se intdmpla la sedintele
Comitetului Director, a afirmat vorbitorul.

In Tncheierea adunarrii, presedintele F.C.E.R., dr. Au-
rel Vainer, a vorbit despre: ~ demararea implementarii
Acordului cu Rabinii Originari din Romania, traitori in
Israel, S.U.A., Europa, concretizata prin vizita Rabinului
Allan Ginsberg la cimitirul din Buzau; ~ speranta ca, la
Congres, sa se reflecte discutiile constructive ale intru-
nirii — semnal de democratie reala, intalnire electorala
Lireprosabila, prin desfasurare, integrare in timp, si fara
atacuri la persoana”, cu accentul pe aport comunitar,
probleme, opinii, proiecte.

EVA GALAMBOS
IULIA DELEANU

Bucuresti, iulie 2010

Catre
DI. AUREL VAINER
Presedintele F.C.E.R.

Stimate Dle Presedinte,

Motivul prezentei este campania platita ,,Con-
tinuitate — Unitate — Impreuna” in cadrul Buletinului
informativ nr. 2 din ziarul ,Realitatea Evreiasca”.

Personal, ma consider discriminat de aceasta cam-
panie, deoarece candidaturile sunt individuale si nu pe
lista; ,fratia” la care fac referinta candidatii la functiile
executive in F.C.E.R. nu a fost adusa la cunostinta
interesatilor inainte de depunerea candidaturilor, fapt
care distorsioneaza inutil procesul electoral.

Problematica mentionatd mai sus nu ramane numai
o chestiune de etica si transparenta electorala, ci are
si implicatii requlamentare, in sensul:

1. Conform Regulamentului de organizare si des-
fasurare a Congresului al ll-lea al F.C.E.R., Cap. Il
pct. 5, ,...persoanele care candideaza pentru functia
de presedinte vor depune si un program cuprinzand
obiectivele pe care igi propun sé le realizeze, metodele
de lucru, resursele umane i financiare pe care le vor
utiliza...”.

Dupa parerea mea, programul prezentat pe
11.06.2010 de catre dv. si in numele ,fratilor” Schwartz
si Kupferberg nu respecta prevederile Regulamentului
in ceea ce priveste ,....resursele umane i financiare...”

2. Consider componenta ,CONTINUITATE” din pro-
gram, defalcata Tn toate subcomponentele ei (punctele
a-i), ca nesustenabila financiar in toata extensia data,
in conditiile socio-economice de astazi si, ca atare, ar
trebui recunoscuta urgenta unui program de prioritati i
restrangeri, congruent cu resursele financiare judicios
apreciate gi prevazute pentru fiecare curs de actiune.

In consecinta, va solicit respectuos urmatoarele:

- Clarificarea sursei de plata a publicitatii ,Continu-
itate-Unitate-lmpreuna”;

- Completarea de catre dv., in nume propriu si in
~Comuniune si Unitate” cu d-nii Schwartz si Kupferberg,
a PROGRAMULUI prezentat, prin mentionarea resur-
selor umane si financiare pentru ,,a duce mai departe,
a infaptui tot ce am inceput sau a aduce in stare de
fapte concrete, directe, importante neimpliniri din anii
primului mandat...”. Socot ca ,,implinirea acestor neim-
pliniri” ar trebui sa consiste intr-o diminuare sensibila a
aparatului birocratic din Federatie si o reducere drastica
a unor cheltuieli ,de imagine” de slaba eficienta etnica.

Cu multumiri anticipate,

Corneliu Weiss
Candidat la functia de Vicepresedinte

Publicitate platita @




