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VIZIUNE:

Candidatura mea pentru functia
de Presedinte al Comunitatii Evreilor
Bucuresti este motivata de dorinta de a
construi impreuna o comunitate unita,
activa, si deschisa catre viitor, pastrand
cu respect traditiile si valorile identitatii
noastre.

Imi propun si contribui la
dezvoltarea acestei comunitati in care
am crescut, si sa continui eforturile
depuse timp 7 ani din rolul de
Vicepresedinte al comunitatii. In aceasta
perioadd am demarat proiecte esentiale
pentru comunitatea noastra precum
inceperea unui amplu proces de
reabilitare si consolidare a Sinagogii
Mari (str Vasile Adamache) in plus
pentru prima data in ultimii 50 de ani, au
fost realizate Ilucrari de amploare de
defrisare si igienizare in Cimitirul
Giurgiului si in Cimitirul Filantropia.

PRIORITATILE MANDATULUI:

1. Sprijin pentru membrii comunitatii

eAcordarea de asistenta sociala si medicala membrilor comunitatii, cu prioritate pentru
persoanele vulnerabile;

eCombaterea izoldrii sociale si intdrirea solidaritétii comunitare;

*Dezvoltarea programelor de sprijin social, medical si psihologic;

eDiversificarea si modernizarea serviciilor oferite membrilor comunitatii in nevoie.

2. Pastrarea identitatii si a traditiilor

eSustinerea activitatilor religioase, culturale si educationale dedicate pastrarii valorilor
iudaice si transmiterii lor catre noile generatii;

eAsigurarea desfasurarii serviciilor religioase si incurajarea participarii active a
membrilor la minianul zilnic si la sarbatorile evreiesti;

*Qrganizarea de cursuri de cultura si traditie iudaica in colaborare cu Cancelaria
Rabinica;

*(Qrganizarea festivitdtilor dedicate sarbatorilor evreiesti impreund cu FCER si

JDC Romania;

eContinuarea actiunilor de atragere a evreilor neafiliati catre Comunitatea Evreilor Bucuresti.
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3. Activitatea sociala si culturala
eQOrganizarea de activitati comunitare pentru fiecare segment de varsta;
eReinfiintarea Corului ,,Hazamir”;

*Reluarea traditionalului Concert de Anul Nou;

*Organizarea de conferinte si prelegeri dedicate istoriei si culturii evreilor;
e|ntarirea colabordrii dintre C.E.B., F.C.E.R., DASM si JCC;

ePromovarea dialogului interetnic si a cooperarii culturale.

4. Reprezentare demna si activa

ePromovarea intereselor comunitatii in relatia cu institutiile publice si organizatiile
nationale si internationale;

*Reprezentarea cu demnitate si responsabilitate a Comunitatii Evreilor Bucuresti;

eConsolidarea relatiilor cu institutiile statului si partenerii internationali;

eEforturi pentru combaterea antisemitismului si promovarea tolerantei si respectului
reciproc.

*Promovarea contributiei evreilor la dezvoltarea si modernizarea Romaniei.

5. Implicarea tinerilor

eCrearea unor proiecte moderne si atractive pentru tineri;

eSustinerea initiativelor si implicarii active a noii generatii;

eQOrganizarea de programe educationale si schimburi culturale;

*Dezvoltarea unor canale moderne de comunicare intre comunitate i tineri.
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6. Echipa Comunitatii si implicarea membrilor:

eImplicarea eficienta a personalului in rezolvarea prompta a problemelor membrilor
comunitatii;

eModernizarea si actualizarea permanenta a proceselor logistice si a bazei de date a
membrilor;

e|ncurajarea activitatilor de voluntariat si a implicarii civice.

7. Modernizare si transparenta administrativa

eAsigurarea unei comunicari prompte si profesioniste cu membrii comunitatii;
eAdministrarea responsabila si transparenta a resurselor;

eDigitalizarea si eficientizarea activitatilor administrative;

eConsultarea periodica a membrilor asupra proiectelor importante.

8. Gestionarea responsabila a fondurilor comunitatii

eContinuarea supravegherii stricte a cheltuielilor;

eUtilizarea eficientd a fondurilor exclusiv in interesul comunitatii;

eAtragerea de finantari externe, sponsorizari si proiecte;

eSustinerea investitiilor necesare pentru conservarea patrimoniului si dezvoltarea
activitatilor comunitare.

e|dentificarea si atragerea de fonduri externe pentru conservarea patrimoniului
sacru din cimitirele bucurestene;

ANGAJAMENTUL MEU:

Ma angajez sa reprezint cu respect,
echilibru, responsabilitate si dedicare,
avand permanent ca prioritate unica
binele comunitatii si al membrilor sai.

Imi doresc o comunitate unita,
respectata si activa, deschisa catre viitor
si fidela valorilor si traditiilor sale.

Ec. Silvian Horn
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